
4 sessions le Samedi de  9h à 12h 
8 mars 2014 

15 mars 2014 
29 mars 2014 
12 avril 2014 
Le Quesnoy  

EHPAD Résidence Vauban 

« L’ECOLE DE LA SEP » 
Programme Régional d’Education 

Thérapeutique des Patients « SEP » 

« On vient de me diagnostiquer 
une Sclérose en Plaques » 

Une formation pour s’informer, 
comprendre et mieux gérer sa vie 

En partenariat avec l’Agence Régionale de Santé (ARS) de la Région Nord - Pas-

de-Calais au titre du Fonds d’Intervention Régional (FIR). 

Intégré au programme Régional d’Education Thérapeutique des patients « SEP » 

autorisé le 18 octobre 2013 par l’ARS Nord-Pas-de-Calais. 

Nous remercions, pour la mise à disposition de la salle de réunion de 

l’EHPAD Résidence Vauban, M. Guy DUSAUTOIR, Directeur Du 

Centre Hospitalier du Quesnoy. 

Adresse :  
EHPAD,  
Résidence Vauban,  
25 rue Jean Jaurès,  
59530 LE QUESNOY 

Tél. :  03 27 09 22 00  

Depuis le Centre Ville, 

accès par la rue Victor 

Hugo et rue du Tour 

Clémence. 



 

 
 
 
 

 

Session du 29 mars 2014 
8h45 :  Accueil des participants 
9h00 :  Présentation des équipes pluridisciplinaires ressources 
 Mme S FALKOWSKI, Kinésithérapeute,  } 
 Mme F. PETIPRE, Ergothérapeute,  } CH de Valenciennes 
 Mme V. CROMBEZ, Orthophoniste } 
 9h15 :  Traitement des symptômes et Rééducation fonctionnelle 
 Dr Hichem KHENIOUI, Médecin Rééducateur, Hôp. St Philibert, 
GHICL,  Lomme 
10h15 :  Pause  
10h30 :   Aspects psychologiques et neuro-psychologiques de la SEP 
 Mme Cécile KINDT, Psychologue, SAVS Valenciennes 
 M. Olivier DE VILLE, Neuro-psychologue, CH Valenciennes,  
 11h50 :  Questions 
12h00 :  Départ 

Session du 12 avril 2014 : Vie quotidienne et SEP 
8h45 : Accueil des participants 
9h00 : Travail, prêts, assurances 
Dr Hugues FERLIN, Médecin expert en Assurances (prêts, assurances…) 
Pr Sophie FANTONI, Médecin du travail, CHRU de Lille 
1."contrat de travail et SEP" & ≠ phases : embauche, déroulement et incidents du contrat 
de travail (risques liés à la SEP et incidence du travail sur la SEP),  
2.« l'inaptitude » et ses conséquences en terme de rupture de contrat et des modalités de 
reconversion. 
le rôle de la MDPH et des médecins du travail à toutes ces phases. 
Mme Pauline SENECHAL, Assistante de Service Social, Réseau G-SEP 
10h30 : Pause 
10h45 : Activité Physique Adaptée 
M Sébastien LETENEUR, Hôpital St Philibert, GHICL 
11h30 : Présentation Associations  
M Marcel DURIEZ & M. Guillaume VIEILLEFON, SAVS Valenciennes 
Mme Cécile RICHARD,Cadre Educatif, Centre Accueil de jour, ADAPT, Naves 
Mme Thérèse SANTIAGO, déléguée AFSEP, Cambrai 
11h45 : Synthèse – Remise des questionnaires 
12h00 : Cocktail de départ 

Session du 15 mars 2014 
8h45 :  Accueil des participants 
9h00 :  Traitement des poussées 
9h20 : Traitement de fond / Education Thérapeutique 
 Dr Véronique NEUVILLE, Dr Thierry ROSOLACCI, Neurologues,  
 CH Sambre-Avesnois 
 Infirmières CH Valenciennes et Maubeuge 
10h00 : Médecines complémentaires 
 Dr Anne-Sophie BERTELOOT, Neurologue , CH Valenciennes 
10h30 :  Pause 
10h45 :  Perspectives thérapeutiques   
 Dr Marianne GIROUX, Neurologue , CH Valenciennes   
11h20 :  Echanges 
12h00 :  Départ 

Session du 08 mars 2014 
8h45 :  Accueil des participants 
9h00 :  Présentation  du programme des 4 matinées 
 Mme Sylvie LEMAIRE-DESREUMAUX,  
 Coordinatrice Réseau G-SEP 
9h10 :  Présentation de la maladie  
 Epidémiologie, Physio-pathologie, diagnostic 
 Dr Albert VERIER, Neurologue, CH de Valenciennes 
10h30 :  Pause 
10h45 :  Annonce de la maladie, étape du diagnostic  
 M.   J. M. LONGNEAUX, Docteur en Philosophie,  
 Facultés Universitaires Notre Dame de la Paix, Namur 
11h50 : Questions 
12h00 : Départ 
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